
เจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลมีสิทธ์ิซ่ึงไดใ้ห้ไวก้บับริษทั เอเช่ียน อะไลอนัซ์ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั (มหาชน) และบริษทัในเครือ ในการเกบ็

รวบรวม ใช ้หรือ เปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลเม่ือใดกไ็ด ้ภายใตพ้ระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ.2562 ท่านสามารถใชสิ้ทธิเจา้ของขอ้มลู

หากประสงคจ์ะแจง้เหตุการละเมินขอ้มลูส่วนบุคคล โปรดกรอกรายละเอียดดา้นล่าง และ ยื่นค  าขอน้ีดว้ยตนเอง หรือโดยการมอบอ านาจมายงับริษทั 

และ/หรือ ส่งแบบฟอร์มน้ีทางอิเลก็ทรอนิกส์มายงั E-mail : DPO@asianalliance.co.th 

ช่ือ – นามสกลุ : นาย/นาง/นางสาว …………………………………………………………………………………………………...........................
หมายเลขโทรศัพท์ตดิต่อ : …………………………………………………………………………………………………...........................
จดหมายอเิลก็ทรอนิกส์ (E-mail) : …………………………………………………………………………………………………...........................
ที่อยู่เพ่ือการตดิต่อ : …………………………………………………………………………………………………...........................

…………………………………………………………………………………………………...........................

หน่วยงาน/สถานท่ีพบการละเมิดขอ้มลู : ………………………………………………………………………………………..............................
วนัและเวลา ท่ีทราบเหตุการณ์ละเมิดขอ้มลู  : ………………………………………………………………………………………..............................
รายละเอียดลกัษณะขอ้มลู ท่ีละเมิด : ………………………………………………………………………………………..............................
ประเภทเจา้ของขอ้มลู ลูกคา้ และบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง คูค่า้ และบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง อ่ืน ๆ : ...........................................................................
ประเภทของขอ้มลูส่วนบุคคลท่ีถูกประมวลผลโดยมิชอบ

ประเภทขอ้มลูทัว่ไป : ………………………………………………………………………………………………….................................
ประเภทขอ้มลูอ่อนไหว : ………………………………………………………………………………………………….................................

ผลกระทบกรณีขอ้มลูร่ัวไหล : ………………………………………………………………………………………………….................................

บริษทัขอขอบคุณท่ีท่านกรุณาแจง้เหตุการละเมิดขอ้มลูส่วนบุคคลพร้อมทั้งเอกสารและรายละเอียดท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งน้ีบริษทัจะรีบด าเนินการพิจารณา
เร่ืองดงักล่าวโดยเร็ว หากมีกรณีท่ีบริษทัอาจตอ้งการการอธิบายเพ่ิมเติมจากท่าน บริษทัจะด าเนินการติดต่อท่านกลบัไปตามรายละเอียดท่ีท่าน
ไดใ้ห้ไวใ้นส่วนท่ี 1

ขา้พเจา้ขอยืนยนัว่าขา้พเจา้ไดอ่้านและเขา้ใจเน้ือหาและขอ้ก าหนดตามท่ีระบุไวใ้นแบบการแจง้เหตุฉบบัน้ี พร้อมทั้งรับรองว่าขอ้มลูดงักล่าว

ถูกตอ้งครบถว้นและสมบูรณ์และรับประกนัว่าไมมี่เจตนาเพ่ือก่อให้เกิดความเสียหายกบับุคคลใดหรือบริษทัใดในเครือบริษทั ขา้พเจา้จึงได้
ลงลายมือช่ือตามท่ีระบุดา้นล่างน้ี

ลายมือช่ือของผูข้อใชสิ้ทธ์ิ : ..........................................................................
ช่ือ-นามสกลุ (ตวับรรจง) : (.......................................................................)

วนัท่ี.................เดือน....................ปี...................

หมายเหตุ : ผูร้้องเรียนอาจแนบหลกัฐานอ่ืน ๆ ประกอบการแจง้เหตุละเมิดขอ้มลูส่วนบุคคลเท่าท่ีมีต่อบริษทั ฯ เพ่ือประกอบการพิจารณาเหตุการณ์
ดงักล่าวไดอ้ยา่งถูกตอ้ง

ส่วนที่ 3 การด าเนินงานของบริษทัภายหลงัจากที่ได้รับการแจ้งเหตุการละเมดิข้อมูลส่วนบุคคล

ส่วนที่ 4 ค ารับรอง

ASIAN ALLIANCE INTERNATIONAL PUBLIC COMPANY LIMITED

แบบการแจง้เหตกุารละเมดิขอ้มลูสว่นบคุคล FM-IT-014 / R00 / 020724

ส่วนที่ 1 ข้อมูลของผู้แจ้งเหตุการละเมดิข้อมูลส่วนบุคคล

ส่วนที่ 2 รายละเอยีดของเหตุการละเมดิข้อมูลส่วนบุคคล (พร้อมแนบหลกัฐาน ถ้ามี)


